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Colaiste Mhuirlinne
Bothar Dhun Uisce,
Gaillimhe
AN BHLIAIN ACADUIL 2026-2027

Ta Bord Oideachais agus Oiliiina na Gaillimhe agus Ros Comdin ag glacadh le hiarratais dhaoine a
bhfuil na céiliochtai cui acu iarratas a dhéanamh ar an bpost seo i gColdiste Mhuirlinne.

Teideal an Phoist: Muinteoir larbhunscoile (Tireolaiocht agus Stair)
Nadur na Fostaiochta: Sainchuspdir (Saoire Mhaithreachais)

Colaiste Mhuirlinne, Béthar Dhun Uisce, Gaillimhe, H91309Y

Subject | Tireolaiocht | 22 n-uair an chloig Sainchuspadir (Saoire | Mean Fdmhair 2026 —
agus Stair Mhaithreachais) Feabhra 2027

T4 na ceapachain seo faoi réir a bhfaofa ag an Roinn Oideachais agus Oige agus Stitrthdir na
Scéime Athlonnaiochta.

T4 cailiochtai, scala tuarastail agus coinniollacha seirbhise ag teacht le Meamram V7 na
Roinne Oideachais agus Oige.

AN PROISEAS ROGHNUCHAIN

Roghndfar daoine bunaithe ar agallamh iomaioch. Sa chds go bhfaighfear lion mér iarratas d’fhéadfai
iarrthoiri a chur ar ghearrliosta bunaithe ar an bhfaisnéis a chuirfidh siad ar fail.

Dichaileofar iarrthoiri ma dhéanann siad canbhasdil. Ni ghlacfar ach le hiarratais a sheoltar isteach ar
line agus roimh an data deiridh. Is fut ata sé a chinntit go mbeidh gach doiciméad istigh le d’iarratas le
go ndéanfar breithniu air. Tabhair faoi deara go measfar an t-iarratas a bheith easnamhach mura mbeidh
gach ceann de na doiciméid a iarrtar istigh leis.

Eilitear ar iarratasoiri ar na foluntais a d’fhéadfadh teacht chun cinn indr Scoileanna Gaeltachta
/Gaelcholaisti an Ceard Teastas Gaeilge a bheith acu, né an Teastas Gaeilge do Mhuinteoiri larbhunscoile
né an riachtanas Gaeilge a chomhlionadh arna shonru i gCiorclan 21/00 de chuid na Roinne Oideachais
agus Oige.

Is fostdir comhdheiseanna é Bord Oideachais agus Oiliina na Gaillimhe agus Ros Comain. Beidh
earcaiocht chun poist laistigh den GRETB a lionadh ar bhonn toradh agallaimh, rogha suimh agus
Imréitigh Acmhainni Daonna sasula a bheith faighte, lena n-diritear: Clardchan baili leis an gCombhairle
Mhuinteoireachta, Grinnfhiosrichan an Gharda Siochdna, grinnfhiosrdchan a bheith faighte maidir le
Slainte Ceirde, cdipeanna cdiliochtai agus dha theistiméireacht.
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T4 Bord Oiliina agus Oideachais na Gaillimhe agus Ros Comain cldraithe mar Rialaitheoir Sonrai.

Conas larratas a Dhéanamh

Ni mér iarratais a sheoladh isteach tri thairseach ar line The Hire Lab agus TRi SIN AMHAIN roimh 4.00
i.n. Dé hAoine 04.09.2026. Ni ghlacfar ach le hiarratais a sheoltar isteach ar line agus roimh an data
deiridh. Is fut ata sé a chinntit go mbeidh gach doiciméad istigh le d’iarratas le go ndéanfar breithniu
air. Tabhair faoi deara go measfar an t-iarratas a bheith easnamhach mura mbeidh gach ceann de na
doiciméid a iarrtar istigh leis.

Ma bhionn aon cheist eile agat, déan teagmhail le:

Rannég Earcaiochta GRETB - 091- 874573/091 874572/091 874546/091 874570/091 874523 n6 seol
riomhphost chuig recruitment@gretb.ie

SONRAI AN DUINE

Riachtanais maidir le Cailiochtai agus Inchdilitheacht:
Cailiochtai:

e Ni modr d’iarratasdiri na riachtanais ghineardlta agus shonracha a chomhlionadh don
abhar/abhair ata fograithe, arna leagan amach 6 am go chéile ag Comhairle Mhuinteoireachta
na hEireann. T4 tuilleadh sonrai agus liosta iomlan na gcdiliochtai aitheanta ar fail ar
www.teachingcouncil.ie

e Féadfaidh daoine atd sa bhliain deiridh da gcéim/diopldma iarchéime a mbeidh cailiocht
mhuinteoireachta mar thoradh air ach nach bhfuil na scrdduithe deiridh déanta acu agus/né
a geuid torthai faighte acu cur isteach ar na poist ata atd fograithe faoi réir na gcoinniollacha
maidir le clardchdn leis an gComhairle Mhuinteoireachta arna leagan amach thios. Beidh aon
chuireadh chuig agallamh nd tairiscint fostaiochta faoi réir ag torthai an iarrataséra a bheith
comhliontach le riachtanais an fholuntais.

Clard le Comhairle Mhuinteoireachta na hEireann (Riachtanach):
e Ni mér d’iarratasdiri clardchan reatha a bheith acu le Comhairle Mhuinteoireachta na
hEireann.

e Tabharfaidh iarratasoiri ar aird Teastas Clardchdin reatha, né dearbhu go bhfuiltear claraithe.

e Déanfar breithniu ar iarratasdiri a cdiliodh le gairid agus (i) a bhfuil a gcuid cailiochtai san
aireambh ar liosta na gcdiliochtai aitheanta de chuid na Comhairle Mhuinteoireachta agus (ii)
atd in ann a chruthd go bhfuil iarratas clarichain déanta acu ar an gComhairle
Mhuinteoireachta a chur ar an ngearrliosta do na poist ata fograithe.

e Ni ghlacfar ach le dearbhu i scribhinn né i bhfoirm riomhphoist én gCombhairle
Mhuinteoireachta go bhfuarthas iarratas clarichain an iarrataséra mar chruthunas go bhfuil
iarratas déanta. Ni leor mar chruthidnuis go bhfuil iarratas déanta an litir 6n gCombhairle
Mhuinteoireachta ina ndearbhaitear go bhfuil Grinnfhiosrichan an Gharda Siochdna faighte
ag an iarratasair.
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Grinnfhiosrichan an Gharda Siochana

Moltar d’iarratasdiri a n-iarratas ar an gComhairle Mhuinteoireachta a dhéanambh ar a laghad 3 mhi

sula lorgaionn siad fostaiocht chun a chinntiu gur féidir a nGrinnfhiosrichan én nGarda Siochana a

shocru agus a phrdisedil go trathuil.

Pointi Tabhachtacha:

e Ni ceadmhach d’aon mhuinteoir glacadh le post gan grinnfhiosrichan an Gharda Siochana a

bheith faighte aige/aici. Mura mbeidh grinnfhiosrichan an Gharda Siochana faighte ag
iarrataséir faoin am a bhfuil an poist le tosu, tarraingeofar an tairiscint fostaiochta siar.

e Nimoér d’aon duine a cheaptar do phost muinteoireachta Dearbhd Reachtuil maidir le cosaint
leanai a chur ar fail chomh maith le Gealltanas gaolmhar, murar cuireadh ceann ar fdil sa
bhliain féilire roimhe sin.

Imréiteach Paéilini Thar Lear

e Ni mér d’aon iarratasdiri a raibh cénai air/uirthi lasmuigh d’Eirinn ar feadh 6 mhi né nios mé
coip d’Imréiteach Padilini Thar Lear a thabhairt ar aird do gach tir ina raibh cénai air/uirthi.

Cead Oibre in Eirinn
e Nimordo gach iarratasdir a bheith i dteideal oibrit in Eirinn. Ni mér cead oibre baili ag bheith
ag saoranaigh neamh-LEE (mura bhfuiltear diolmhaithe) agus ni mér doibh doiciméid
bhunaidh maidir leis sin a thabhairt ar aird.

PRIOMHSCILEANNA, EOLAS AGUS INNIULACHTAI DON ROL MAR MHUINTEOIR IARBHUNSCOILE

Déanfar iarratasoiri a mheas ag an agallamh bunaithe ar an bhfianaise a thugtar maidir lena scileanna,
eolas agus inniulachtai sna réimsi arna liostu thios. T4 tuilleadh sonrai maidir le gach ceann de na
réimsi sin ar fdil thios faoi “Cur Sios ar Phost an Mhuinteora”.

e Teagasc agus Foghlaim

e Measunu

e Bainistil an tSeomra Ranga agus na Timpeallachta Foghlama
e Cumarsaid

e Forbairt & Cleachtas Gairmiuil

e Pleanail

Cur Sios ar Phost an Mhuinteora Abhair sa GRETB

Is ar an Teagasc agus an Fhoghlaim atd an scoil dirithe go priomha. Eascaionn teagasc maith an
fhoghlaim, dul chun cinn agus taitneamh, agus is é an ghné is tabhachtai é maidir le caighdedin a ardu.
T4 sé mar aidhm againn, mar sin, a chinntid go bhfuil rochtain ag gach dalta ar oideachas ar
ardchaighdean a ligfidh doibh a lanacmhainneacht foghlama a bhaint amach. Is mian linn cultdr scoile
a fhorbairt ina bhfuil na muinteoiri féin ina bhfoghlaimeoiri fiosracha agus ina ngabhann siad le
cleachtas machnamhach. Tabharfar tacaiocht iomlan déibh a gcleachtas gairmilil a mheas agus a
fhorbairt ar bhonn leanunach.
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Teagasc agus Foghlaim
Ba cheart do mhuinteoiri a ndicheall a dhéanamh i gcénai ceachtanna den scoth a thabhairt da
ndaltai ar bhonn comhsheasmhach tri:

e Athnuachan rialta a dhéanamh ar a n-eolas abhair, a dtuiscint ar na cursai ata a seachadadh
acu a fhorbairt agus Usdid a bhaint as tionscnaimh reatha teagaisc agus foghlama le go mbeifi
in ann a saineolas a roinnt le daltai chun iad a spreagadh, a ndushlan a thabhairt agus a ndul
chun cinn a chinntiu

e Cinntit go mbaineann siad Usaid as sonrai maidir lena bhfuil bainte amach acu cheana agus
sonrai eile le go mbeidh siad ar an eolas maidir le cumais agus riachtanais foghlama shonracha
gach dalta ina gcuid ranganna, rud a fhagann go mbeidh siad in an ceachtanna a phleandil,
gniomhaiochtai a idirdheall agus tacaiocht a Usaid go cui agus a chinntionn go mbeidh gach
dalta in ann rochtain a fhail ar an gcuraclam agus dul chun cinn maith a dhéanamh beag beann
ar a gcumas

e (Ceachtanna struchturtha a bhfuil luas maith leo a phleandil a gcuimsitear leo réimse leathan
gniomhaiochtai agus acmhainni, lena n-airitear Usdid teicneolaiochta sa chas gur cui chun go
gcoinneofai rannphairtiocht, aird, spreagadh agus duthracht na ndaltai

e Cuspdiri foghlama atd soiléir agus dushldnach a shocru ata nasctha le curaclaim abhair, agus
cinntiu go roinntear na cuspdiri sin le daltai agus go ndéantar athbhreithnit orthu i rith an
cheachta le go mbeidh daltai in ann glacadh le nios mé freagrachta as a ndul chun cinn féin
ina dtreo a chinntiu

e Tuiscint na ndaltai a sheiceail go héifeachtach i rith an cheachta tri Usdid a bhaint as réimse
leathan teicnici do mheasunuithe munlaitheacha agus a bheith ag coinne leis na casanna siud
inar cheart doibh idirghabhdil a dhéanamh, agus tabhairt faoin idirghabhail sin ar bhealach a
fhagann go bhfuil tionchar suntasach aici ar chaighdedn na foghlama

e Eascaiocht a dhéanamh do dhaltai freagracht a ghlacadh as a bhfoghlaim féin, agus deiseanna
a thabhairt déibh oibrit go neamhspleach agus i gcomhar le piarai

e Atmaisféar foghlama dearfach agus tdirgiuil a shocru ina léirionn daltai meonta maithe maidir
lena gcuid oibre agus ina bhfuil meas ceachtartha idir miinteoiri agus piarai

e Teagmbhais dhismachta a bhainistit go staidéarach, agus na piondis ata leagtha amch i gCéd
lompair na scoile a chur i bhfeidhm go comhsheasmhach, agus daltai a mholadh agus a n-
iompar dearfach a atreisiu le go gcothofai féinmheas, spreagadh agus muinin

e Aiseolas mionsonraithe a chur ar fail d’fhoghlaimeoiri go rialta, 6 bhéal agus tri mheasunuithe
munlaitheacha le go mbeidh siad ar an eolas faoina bhfuil bainte amach acu agus faoin bhfuil
rompu chun leandint leis an dul chun cinn

Forbairt Ghairmiuil Leantinach

Tathar ag suil go nglacfaidh gach muinteoir pairt i bhForbairt Ghairmidil Leanunach sa scoil féin, leis
an ETB agus leis sin atd sainordaithe go naisiunta



. etb
<~/

s Comain

¢ Re
I..‘.._... > 1 and Training Board
An aidhm atd againn tacu le muinteoiri a bheith i mbun teagaisc agus foghlama den chéad scoth tri:

e Qilidint ar ardchaighdedn a chur ar fdil sa scoil féin a dhirionn gach bliain ar ghné faoi leith
den teagasc agus den fhoghlaim agus ag an am céanna cinntil go bhfuil conairi forbartha
gairmiula pearsantaithe ar fdil le go mbeidh baill foirne in ann a spriocanna CDP pearsanta
arna leagan amach ag tus na bliana a bhaint amach

e Deiseanna a eagru do chomhghleacaithe oibril i gcomhar chun dea-chleachtas a roinnt,
laistigh den scoil féin agus, sa chas gur cui, le baill foirne i scoileanna aitiula eile

e Ligean do chomhghleacaithe freastal ar oilidint sheachtrach ata nasctha go sonrach lena
spriocanna pearsanta CPD né le Tosaiochtai Feabhstchain Abhair

e Spreagadh a thabhairt do chomhghleacaithe Usaid a bhaint as piar-bhreathndireacht né
teicneolaiocht fise chun an teagasc agus an fhoghlaim ina seomra ranga a mheas

e (oditsedil agus meantdireacht a chur ar fail nuair is cui

e Grupa teagaisc & foghlama a bhunu a choinneoidh ar an eolas maidir leis na tionscnaimh is
deireanai i dteagasc agus foghlaim, agus an taighde is Urnua; triail a bhaint as smaointe nua
sa seomra ranga, a dtionchar a mheas agus a bhfuil faighte amach acu fathu a roinnt lena
gcomhghleacaithe

Feabhsuchan Scoile

Féachfaidh an Fhoireann Ceannaireachta Shinsearach agus na Ceannairi Abhair le hoibrit le chéile
chun athbhreithnit leaninach a dhéanamh ar a bhfuil & solathar againn agus ar ar gcleachtas chun a
chinntit go mbeidh an teagasc agus an fhoghlaim ar an gcaighdean is airde. Bainfimid Usaid as proiseas
Féinmheasunaithe na Scoile mar bhealach chun tacu le comhghleacaithe feabhas a chur orthu féin le
go mbeidh siad in ann feidhmiu ag leibhéal ard laistigh den scoil.

Cuirimid sceideal laidir i dtoll a chéile chun tacu leis an bprdiseas féinmheasunaithe sin a n-éileofar
ar gach muinteoir a bheith pdirteach ann:

e Tiocfaidh Ceannairi Abhair le chéile, ar a laghad uair sa mhi, leis an bhFoireann
Ceannaireachta Shinsearach chun clar oibre a aontu

e Tabharfaidh na réimsi dbhair faoi fhéinmheasunu ar theagasc agus ar fhoghlaim ar a laghad
uair amhdin in aghaidh na bliana

e Lorgdidh na réimsi abhair tuairimi na ndaltai ar a laghad uair amhain in aghaidh na bliana
agus glacfaidh siad le haiseolas leaninach neamhfhoirmealta mar chuid de theagasc agus
foghlaim

e Déanfaidh an Fhoireann Ceannaireachta Shinsearach agus na ceannairi abhair measunu inti
ar gach réimse abhair uair amhadin ar a laghad gach da bhliain mar chuid da ngnathaimh
féinmheasunaithe scoile
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e Déanfaidh ball den Fhoireann Ceannaireachta Shinsearach breathndireacht fhoirmealta ar
mhuinteoiri ar a laghad uair amhain in aghaidh na bliana

e Beidh deis ag gach muinteoir breathndireacht a dhéanamh ar chomhghleacai ar a laghad
uair amhain in aghaidh na bliana.

Tréadchiram
D’fhéadfai iarraidh ar mhuinteoiri chomh maith feidhmid mar Chaomhndir Ranga chun cabhru le

forbairt phearsanta gach linbh agus monatdireacht a dhéanamh ar leas na ndaltai agus ar
ghndthachtail acaduil.



